
 

 

  ) کاردانیدرمقطع پائين تر( دستور العمل نحوه فارغ التحصيلی 

  

  پيوسته  آئين نامه  آموزشی دوره های کاردانی وکارشناسی     30مطابق ماده)

  1393/ 12/ 16يوسته)مصوب مورخوناپ

  

  دانشجويانی که از کارشناسی  به کاردانی تغيير مقطع تحصيلی ميدهند بر اساس
  شرط ذيل فارغ التحصيل می گردند:  3

تواند مدرک کاردانی درهمان رشته رادريافت   واحد درسی را گذرانده باشد می 70اگر حداقل 1390تا سال1376ورودی سال  - 1

  ) 1376کاردانی وکارشناسی ارديبهشت ماه سال.(آيين نامه آموزشی دوره های نمايد

يا بالاتر باشد می تواند مدرک کاردانی درهمان رشته را  12واحددرسی را بانمره قبولی  70اگر1392الی  1391ورودی سال  - 2

  ) 1391.(ايين نامه آموزشی دوره های کاردانی ،کارشناسی پيوسته وناپيوسته مهرماه سالنمايددريافت 

واحدعمومی ومابقی از سايردروس دوره بانمره قبولی  10واحددرسی شامل حداکثر  68از آن حداقل  وپس  1393ورودی سال

  . يا بالاتر باشد،دراين صورت می تواندمدرک کاردانی همان رشته را دريافت نمايد12گذرانده وميانگين کل دوره وی

،کارشناس گروه ضمن بررسی کارنامه بايد تعدادی از دروس که  است  12تبصره:برای آندسته دانشجويانی که معدل کل آنها زير  

دانشجو موفق به پاس کردن آنها نشده ومجددا اخذ کرده را انتخاب کرده وبه آموزش اعلام نمايد تا آن دروس درمعدل کل بی اثر  

  برسد .  12گردد(ازکارنامه حذف نمی شود) ومعدل کل به 

  

  

  

  آموزش دانشگاه هرمزگان     

                                                                                                                                     
  اداره دانش آموختگان


